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Comunicazione:  
 Interna  
 Esterna (in uscita)  Prot. n. 13200/E1           Erice, 19/10/2011 

Al personale docente ed ATA 
All’Albo della scuola 

Al Sito web dell’istituzione scolastica 
A tutte le scuole dei Comuni di Trapani, Erice, Valderice, Favignana,  

Fulgatore, Buseto Palizzolo e San Vito Lo Capo       

 
Oggetto: procedura reclutamento corsisti Corso PON B9-FSE-2010-180 “Dalla verifica al controllo di 
gestione”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Programma Operativo Nazionale n. 2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. Obiettivo Convergenza “Compe-tenze per lo Sviluppo”;  
VISTO il Bando prot. n. AOODGAI 2096 del 03/04/2009 concernente il Programma Operativo Nazionale;  
VISTE le Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi PON 2007-2013;  
VISTE le delibere degli Organi Collegiali d’istituto;  
VISTO il Piano Integrato presentato da questa scuola nell’ambito del PON “Competenze per lo sviluppo”;  
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca con il quale è stato autorizzato il Piano Integrato 
dell’Istituto per l’annualità 2010/2011  

PROMUOVE il corso di formazione: “Dalla verifica al controllo di gestione.”  
 

Il corso, rivolto a 20  partecipanti (Dirigenti, Docenti e Personale ATA)  dell’IPSSAR “I. e V. FLORIO” di Erice e delle scuole 

pubbliche di ogni ordine e grado del comprensorio territoriale dei Comuni di Trapani, Erice, Valderice, Favignana, Fulgatore, 

Buseto Palizzolo e San Vito Lo Capo , si svolgerà presso la sede dell'Istituto, nel periodo ottobre-dicembre 2011 e avrà la durata 

di 30 ore. 

BANDO DI SELEZIONE CORSISTI 
ART. 1 – PERCORSO FORMATIVO  
SARANNO OGGETTO DEL PERCORSO FORMATIVO I SEGUENTI MODULI:  

 1. La verifica ed il controllo di gestione sull’attività delle istituzioni scolastiche;  
 2. LO STATO GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE DOCENTE ED ATA: Sistemi di verifica e controllo in 

applicazione delle recenti novità normative(L.183/2010 e D.L.vo 18/7/2011) 
 3. LA RIFORMA DEL PUBBLICO IMPIEGO: il D. Lgs. 150/2009 e la verifica di efficacia dell’attività del pubblico 

dipendente ; 
 4. L’Amministrazione scolastica digitale: il D.Lgs. 82/2005(Codice dell’Amministrazione digitale). Applicazioni 

per le istituzioni scolastiche.   
              5. Gli strumenti digitali per la gestione del servizio scolastico: 5.1.Il portale PERLA PA;  5.2.  L’ordinativo 
              Informatico locale(OIL); 5.3. Gli strumenti dell’amministrazione scolastica digitale(PEC, firma digitale,  
              la gestione documentale). 
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  ART. 2 – ESPERTI  

N. 15 ORE   Giuseppe Antonio Capuana MODULI  1-2-3  
 N. 15 ORE  Antonino FOTI  MODULI  4-5  
 
ART. 3 – DESTINATARI  
N. 20 CORSISTI SCELTI TRA DOCENTI E PERSONALE ATA IN SERVIZIO PRESSO L’IPSSAR “I. e V. FLORIO” DI ERICE ED ANCHE TRA IL 

PEROSNALE IN SERVIZIO PRESSO  LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE STATALI DI OGNI ORDINE E GRADO DEI COMUNI DI Trapani, 
Erice, Valderice, Favignana, Fulgatore, Buseto Palizzolo e San Vito Lo Capo.  
 
ART. 4 – TEMPI DI REALIZZAZIONE  
IL PERCORSO PREVEDE N. 30 ORE DI FORMAZIONE DA DISTRIBUIRE NEL PERIODO Ottobre/Dicembre 2011.  IL CALENDARIO 
DEGLI INCONTRI VERRÀ COMUNICATO AI CORSISTI VIA E-MAIL.  
 
ART. 5 – MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE  
GLI ASPIRANTI CORSISTI DOVRANNO FAR PERVENIRE LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE UTILIZZANDO L’APPOSITO MODELLO 
(ALLEGATO “A”) AL SEGUENTE INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA: tprh02000t@istruzione.it  OPPURE AL SEGUENTE NUMERO DI 
FAX: 0923/555501.  
LE RICHIESTE DI PARTECIPAZIONE DOVRANNO PERVENIRE, CON LE MODALITÀ DI CUI SOPRA, ENTRO IL 25 OTTOBRE 2011.  
 
ART. 6 – CRITERI DI SELEZIONE  
I CORSISTI SARANNO RECLUTATI SECONDO I SEGUENTI CRITERI:  
 1. PERSONALE ATA E DOCENTI DELLA SCUOLA;  
 2. PERSONALE ATA E DOCENTI DI ALTRE SCUOLE;  
 3. MINORE ETÀ ANAGRAFICA.  
 
ART. 7 – PUBBLICIZZAZIONE  
IL PRESENTE BANDO È INDIRIZZATO A TUTTE LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE, DI OGNI ORDINE E GRADO, OPERANTI NEI COMUNI 

DI Trapani, Erice, Valderice, Favignana, Fulgatore, Buseto Palizzolo e San Vito Lo Capo, ALLE QUALI VIENE 

TRASMESSO VIA E-MAIL, PUBBLICATO ALL’ALBO E NEL SITO WEB DEL-LA SCUOLA ALL’INDIRIZZO: www.alberghieroerice.it  
ART. 8 – INFORMATIVA AI SENSI DEL D.L.VO 196/2003  
L’ISTITUZIONE SCOLASTICA INFORMA CHE I DATI FORNITI DAGLI ASPIRANTI CORSISTI PER LE FINALITÀ CONNESSE AL 

RECLUTAMENTO SARANNO TRATTATI IN CONFORMITÀ ALLE DISPOSIZIONI DEL D.LGS. 30 GIUGNO 2003, N. 196. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

(Prof. Giuseppe LIUZZA) 
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ALLEGATO “A” 
(da restituire, debitamente compilato, entro il 25/10/2011 al seguente indirizzo di posta elettronica: tprh02000t@istruzione.it 

oppure al seguente numero di Fax: 0923/555501) 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
DELL’IPSSAR “I. e V. FLORIO” 

Via Barresi, 26 
91016 Erice Casa Santa  

 
 
OGGETTO: Domanda di reclutamento, in qualità di Corsista, al Percorso Formativo per lo sviluppo di competenze sulla gestione 

amministrativo/contabile e di controllo e sulle procedure di acquisi-zione di beni e servizi, nell’ambito del Programma 
Operativo Nazionale 2007/2013, “Competenze per lo Sviluppo” – Annualità 
2010/2011 – Obiettivo B, Azione B.9 – Cod.Prog.: B-9-FSE-2010-180 Titolo 
“Dalla verifica al controllo di gestione”. 
 
 

Il sottoscritto/a      Cognome  e Nome  

|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

nato a |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|   Prov. |__|__| il |__|__|-|__|__|-

|__|__|__|__|  

residente in Via |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| n. 

|__|__|__| 

Località |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  Prov. |__|__|   Cap. 

|__|__|__|__|__| 

�|__|__|__|-|__|__|__|__|__|__|__| - Cell. |__|__|__|-|__|__|__|__|__|__|__|   

Codice Fiscale |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 

E-mail |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__|__|__| |__|__|__|__|__| 
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Scuola di provenienza 

_|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

Qualifica  

_|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

A tempo (*)_|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|                      Anni Servizio |__|__| 

(*) determinato /indeterminato 

Chiede 
di partecipare, in qualità di corsista, al Percorso Formativo in oggetto indicato,   rivolto al 
personale  Docente ed  A.T.A. in servizio presso l’IPSSAR “I. e V.. Florio” di Erice e al 
personale in servizio presso    le Istituzioni Scolastiche Statali dei comuni di  Trapani, Erice, 
Valderice, Favignana, Fulgatore, Buseto Palizzolo e San Vito Lo Capo,  che si svolgerà 
presso l’IPSSAR “I. e V. FLORIO” di Erice nel periodo Ottobre/Dicembre 2011. 
 

 

Data e Luogo …………………………………………. Firma …………………...……………………………… 
 

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI EX ART.13 D.Lgs. 

196/2003 

Il/la  sottoscritto/a  dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Decreto 

Legislativo 30.06.2003 n. 196, che i dati personali verranno trattati esclusivamente con riferimento al 

procedimento per il quale ha presentato la documentazione e per le finalità istituzionali dell’Istituto. Il 

sottoscritto è a conoscenza, inoltre, che il trattamento sarà effettuato con supporto cartaceo e/o 

informatico; che il conferimento dei dati è obbligatorio per dar corso alla procedura; che il titolare del 

trattamento è l’Istituto Scolastico, nella persona del Dirigente Scolastico quale suo legale 

rappresentante,  a cui è diretta la dichiarazione e che in ogni momento il/la  sottoscritto/a  potrà 

esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7. 


