
 

 

Investiamo per il vostro futuro 
 

 

Prot. n° 7470/A22 

 

 

BANDO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI 

 

 

L’attività oggetto del presente Bando rientra nel Programma Operativo Obiettivo Convergenza, 

Fondo Sociale Europeo, Regione Siciliana, ASSE IV Capitale Umano,,  Progetti “Per rafforzare 

l’istruzione permanente”,  

Progetto: “Esperto web master” 

codice progetto: 2007/IT.051PO.003/IV/I1/F/9.2.5/0110 

Anno Scolastico 2011/2012 

. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Vademecum per gli operatori in attuazione del PO Sicilia 2007-13, versione II del 

25.05.09, approvato con D.D.G. n. 752 del 04.06.09;  

VISTO l’Avviso Pubblico “Per rafforzare l’istruzione permanente” emesso da Regione 

Sicilia, Dipartimento regionale Pubblica Istruzione e pubblicato sulla GURS N.27 del 

12.6.09; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 24/07/2009 con cui è stata approvata la 

presentazione del progetto “Esperto web master” nell’ambito dell’avviso di cui 

sopra; 

VISTO il D.D.G. n. 41 del 3.2.10 di approvazione delle graduatorie provvisorie dei progetti 

ammessi ed esclusi dal finanziamento, pubblicato sulla GURS in data 26.2.10; 

VISTO il DDG n 4019 del 27/10/10 di approvazione delle graduatorie definitive dei progetti 

ammessi ed esclusi dal finanziamento, registrato alla Corte dei Conti in data 

20/12/2010, comunicazione protocollo n°274 del 19/01/2011; 

VISTO che codesta Istituzione scolastica è stata ammessa a finanziamento per il sopracitato 

progetto “Esperto web master”, per un importo di euro 115.350,00, codice progetto: 

2007/IT.051PO.003/IV/12/F/9.2.5/0110;  

VISTO   che per l’attuazione del progetto “Esperto web master” si rende necessario avvalersi 

anche di personale esterno alla scuola con competenze specifiche nel settore 

dell’informatica, siti web ed e-commerce; 

VISTI  i criteri per l’attribuzione di incarichi ad esperti esterni, approvati dagli OO.CC. di 

questo Istituto; 

CONSIDERATO che, a seguito dell’ammissione al finanziamento del progetto presentato 

nell’ambito del Programma Operativo Obiettivo Convergenza 2007-2013, Fondo 

Sociale Europeo, Regione Siciliana, ASSE IV Capitale Umano, Avviso Per 

rafforzare l’istruzione permanente: “Esperto web master”, si intende procedere al 

reclutamento di n° 13 esperti esterni; 

 

EMANA 

 

il seguente bando per il reclutamento di n° 13 esperti esterni:  
 

Repubblica Italiana 

I.I.S.S. “F.sco D’Aguirre” 

Salemi 



 Titolo modulo Destinatari Professionalità e requisiti richiesti 

Orientamento - ore 6 n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in psicologia/sociologia con 

esperienza documentata in bilancio delle 

competenze 
1ª Fase - ore 20 

Competenze informatiche di 

base – ore 14 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

informatica, laurea in informatica con 

documentata esperienza informatica 

Economia, Organizzazione, 

Igiene e Sicurezza ore  8 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

informatica, laurea in informatica o in 

architettura con esperienza documentata 

nelle materie previste dal D. Lgs. N° 

81/2008 con esperienza almeno triennale 

in attività inerenti al settore/materia 

oggetto della progettazione 

Internet: Concetti, 

navigazione, sicurezza – ore 

4 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

elettronica, laurea in informatica con 

esperienza in sicurezza informatica di rete 

(sistema Linux) e con esperienza almeno 

triennale in attività inerenti al 

settore/materia oggetto della progettazione 

Internetworking con TCP/IP 

– ore 4 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

informatica o elettronica, laurea in 

informatica con esperienza almeno 

triennale in attività inerenti al 

settore/materia oggetto della progettazione  

Realizzazione di pagine web 

con HTML – ore 8 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

informatica o elettronica, laurea in 

informatica con esperienza almeno 

triennale in attività inerenti al 

settore/materia oggetto della progettazione  

Realizzazione di siti web, 

strumenti applicativi dedicati 

– ore 16 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

informatica o elettronica, laurea in 

informatica, laurea in informatica ed 

esperienza documentata nella 

realizzazione di siti web con esperienza 

almeno triennale in attività inerenti al 

settore/materia oggetto della progettazione 

Il linguaggio XML, I 

linguaggi di scripting – ore 

16 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

informatica o elettronica, laurea in 

informatica, laurea in informatica con 

esperienza almeno triennale in attività 

inerenti al settore/materia oggetto della 

progettazione 

Implementazione e gestione 

di un server web – ore 8 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

informatica o elettronica, laurea in 

informatica con esperienza almeno 

triennale in attività inerenti al 

settore/materia oggetto della progettazione 

Realizzare applicazioni di E-

commerce - ore 16 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

informatica o elettronica, laurea in 

informatica, laurea in informatica con 

esperienza almeno triennale in attività 

inerenti al settore/materia oggetto della 

progettazione 

2ª Fase – ore 88  

Inglese tecnico di base – ore 

8 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in Lingua Inglese  con esperienza 

almeno triennale in attività inerenti al 

settore/materia oggetto della progettazione 

con esperienza almeno triennale in attività 

inerenti al settore/materia oggetto della 

progettazione  

 



Acquisizione di competenze 

tecnico-professionale 

trasversali – ore 4 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in psicologia/sociologia con 

esperienza documentata in orientamento 

al lavoro - ore 4  

3ª Fase – ore 12  
Acquisizione di competenze 

tecnico-professionale 

trasversali – ore 8 

n° 20 adulti 

inoccupati/disoccupati 

del territorio 

Laurea in ingegneria gestionale o 

informatica, laurea in informatica ed 

esperienza documentata in comunicazione 

e marketing nei siti web e e-commerce – 

ore 8 

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire istanza entro e non 

oltre le ore 14,00 del giorno 22 novembre 2011 all’Ufficio Protocollo di questa Istituzione 

Scolastica, indirizzandola al Dirigente Scolastico dell’I.I.S.S. “F.sco D’Aguirre” - Via G. Baviera, 1 

– 91018 Salemi (TP). Non saranno ammesse domande di partecipazione inviate per fax o e-mail e si 

declina qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre il suddetto termine. Non farà fede la 

data del timbro postale di invio anche se ricadente nell’arco temporale previsto dal bando. 

L’istanza dovrà essere corredata da curriculum vitae professionale, in formato europeo. 

L’attribuzione degli incarichi, a seguito di apposita valutazione comparativa dei curricula da parte 

del Gruppo minimo di lavoro, sarà conferita tramite contratto di prestazione d’opera. La graduatoria 

sarà pubblicata all’Albo della sede del Liceo Classico dell’I.I.S.S. “F.sco D’Aguirre” e sul sito web 

della scuola. Avverso la graduatoria è ammesso ricorso scritto, presentato entro 5 giorni dalla data 

di pubblicazione, all’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica. Il Responsabile del 

procedimento è il Dirigente Scolastico.  

Il compenso orario è di € 80,00 onnicomprensivo (per gli esperti della 2ª Fase) e di € 50,00 

onnicomprensivo (per gli esperti della 1ª e 3ª Fase), tali compensi potranno subire delle modifiche 

all’atto dell’individuazione, a seconda dello status giuridico-fiscale dell’esperto, al fine di 

determinare il lordo dipendente e accantonare ex ante le ritenute a carico dell’Amministrazione 

(IRAP, INPS, etc.). Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e 

alla rendicontazione approvata. I termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle 

variazioni in quanto derivanti dalla effettiva erogazione dei Fondi comunitari e che pertanto nessuna 

responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scuola. L’orario di lavoro sarà funzionale al 

calendario delle attività che si svolgeranno, di norma, in orario extracurricolare. 

L’ esperto sarà individuato nel rispetto del D.I. n° 44 del 01.02.2001 artt. 33-40. 

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle 

certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate. 

Non saranno valutati i titoli culturali o professionali per i quali l’interessato non abbia 

esplicitamente dichiarato quanto previsto dalla tabella di valutazione allegata. Le domande 

sprovviste di curriculum saranno escluse. 

All’esperto non potrà essere attribuito più di un incarico di docenza. 

Si intende che l’esperto reclutato, in collaborazione con i docenti tutor, dovrà essere disponibile a: 

• partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

• predisporre il piano delle attività, definendo obiettivi specifici, contenuti, attività, strumenti, 

metodologie e tecniche didattiche, modalità e criteri di valutazione in ingresso, in itinere e 

finale; 

• compilare il registro delle presenze; 

• espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione e di materiale documentario; 

• predisporre la programmazione iniziale e la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda 

analitica delle competenze acquisite per ciascun allievo; 

• coadiuvare il docente incaricato del monitoraggio a predisporre il materiale necessario per la 

rilevazione delle competenze; 

• documentare le attività del percorso per tracciare l’iter del processo attivato; 

• predisporre l’attestazione finale delle competenze acquisite da ciascun alunno/corsista; 

• rispettare le procedure previste dal sistema di qualità di questo Istituto. 



Il bando sarà espletato anche in presenza di una domanda ritenuta valida. 

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a 

svolgere l’attività dal rispettivo dirigente e la stipula dell’eventuale contratto sarà subordinata al 

rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni indicate nel Vademecum per 

l’attuazione del POR FSE e dalle relative circolari esplicative.  

Le informazioni sulle azioni previste dal POR sono diffuse con la massima pubblicità, allo scopo di 

valorizzare il ruolo dell’Unione Europea e garantire la massima trasparenza dell’intervento dei 

Fondi. 

Del presente avviso viene data diffusione attraverso affissione all’Albo dell’Istituzione Scolastica, 

sulla pagina web dell’Istituto, www.istitutodaguirre.it. 

 

 

Criteri  per la selezione degli Esperti Esterni e relativi punteggi 
TITOLI DI STUDIO / PROFESSIONALI E DI 

FORMAZIONE:   

 PUNTEGGIO 

MAX 23 

Diploma specifico o inerente al percorso formativo e/o alla 

qualifica richiesta 
 

5 Pt. 

 voto fino a 75 = 1 pt.  

 da 76 a 90 = 3 pt.  

 oltre 91 = 5  pt.   

Laurea triennale specifica o inerente al percorso formativo e/o 

alla qualifica richiesta 

 
10 Pt. 

 voto fino a 85 = 5 pt.  

 da 86 a 95 = 7 pt.  

 oltre 96 = 10 pt.  

Laurea vecchio ordinamento o magistrale specifica o inerente al 

percorso formativo e/o alla qualifica richiesta 
 

15 Pt. 

 voto fino a 85 = 5 pt.  

 da 86 a 95 = 10 pt.  

 oltre 96 = 15 pt.   

Corsi di formazione e/o di aggiornamento organizzati dalla P.A. 

o da altri Enti accreditati, della durata di almeno 10 ore (pt 0,50 

per ogni attestato per un massimo di 02 pt) 

 

2 Pt. 

Attestati di specializzazione, abilitazione, master, formazione 

professionale della durata minima di 600 ore, eventuali 

pubblicazioni inerenti alla qualifica richiesta (1 pt per ogni 

attestato fino ad un massimo di 03 pt) 

 

3 Pt. 

Altra laurea o laurea/titolo di studio non specifico né inerente 

alla qualifica richiesta - Dottorato di ricerca 
 

3 Pt. 

COMPETENZE PROFESSIONALI   PUNTEGGIO 

MAX 24 

Esperienza pregressa nel settore, attività di docenza in progetti 

formativi della durata non inferiore a 30 ore (punti 1 per ogni 

esperienza specifica o anno di attività fino ad un massimo di 15 

pt) 

 

15 Pt. 

Incarichi direttivi specifici del settore di riferimento (1 punto 

per ogni incarico/annuale fino ad un massimo di 5 punti) 
 

05 Pt. 

Competenze in lingua straniera certificate  
02 Pt. 

Competenze informatiche certificate  
02 Pt. 

 



In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale l’aver già svolto attività di esperto in 

percorsi formativi organizzati da questa Istituzione Scolastica. 

 

Tutela della Privacy 

Il Responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico. I dati dei candidati saranno trattati nel 

rispetto del D.lgs 196/03 e pertanto le stesse istanze degli esperti dovranno contenere apposita 

dichiarazione di assenso al loro trattamento. 

 

Salemi, 15/11/2011 

 


