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PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE IT051P0003 FSE SICILIA

ISTITUTO TECNICO STATALE 

       Settore Tecnologico

COSTRUZIONI AMBIENTE E TERRITORIO

 “Vincenzo Accardi”
Campobello di Mazara

Via Roma Prolungamento – 91021 Campobello di Mazara (TP)

( 0924 48806 – ( 0924 48837 –  E-mail: tptl02000a@istruzione.it –.C.M TPTL02000A E-mail certificata tptl02000a@pec.istruzione.it
Contrada Torreggiano, via R.R. Sorrentino - 91020 -  Petrosino – (TP)

( 0923 731177 – (  0923 731548 - E.mail – itgpetrosino@virgilio.it – C.M. TPTL02001B

Sito WEB: www.itgvaccardi.it - C.F. 90002100817

 

Prot. n. 6908/XIII-20                                                                                    Campobello di Mazara li 16/11/2011
ATTIVITA' DI PUBBLICIZZAZIONE E DISSEMINAZIONE 

All'Albo della scuola 

AI sito della scuola: www.itgvaccardi 

AII'U.S.R. Sicilia 

Alla Provincia di TRAPANI 

AII'U.S.P. di Trapani
Ai Dirigenti Scolastici di ogni Ordine e grado della provincia 

AI Sindaco del Comune di CAMPOBELLO DI MAZARA 

AI Sindaco del Comune di PETROSINO 

AI Sindaco del Comune di CASTELVETRANO 

AI Sindaco del Comune di MAZARA del VALLO 
Alle Organizzazioni Sindacali 

OGGETTO: Pubblicità e disseminazione risultati azioni C1 - C5 POR Sicilia 2011 circolare straordinaria prot. n. 5683 del 20/4/2011. 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell'ambito delle iniziative del del Programma Operativo Regionale Sicilia – Obiettivo Convergenza del FSE 2007-2013 ed in particolare dell’Asse prioritario II “Occupabilità”, Obiettivo specifico D
RENDE NOTO 

che il progetto relativo all'annualità 2010/2011 autorizzato con nota del MIUR prot. n.  AOODGAI/7828 del  20/06/2011  finanziato  dall’Autorità di Gestione del POR FSE Sicilia con il seguente impegno finanziario  
	Codici del Piano Integrato
	Obiettivo
	Azione
	Somma autorizzata

	C-1-FSE02_POR_SICILIA-2011-210
	C
	1
	239.952,00

	C-5-FSE02_POR_SICILIA-2011-146
	C
	5
	153.428,58

	TOTALE AUTORIZZATO
	
	
	393.380,58


ha consentito  di  attivare i seguenti STAGE:

Obiettivo: C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

C1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenzechiave – comunicazione nelle lingue straniere” 

	TITOLO
	ORE
	TIPOLOGA/LOCALITÀ
	N. DESTINATARI
	PERIODO 



	'Go and Know the World'-

 sede Campobello di Mazara
	80 h in 4 settimane
	Stage linguistico  Edimburgo
	 15 alunni classi III e IV
	11 settembre/9 ottobre

	'For an Intercultural Learning' 

 sede Campobello di Mazara
	80 h in 4 settimane
	Stage linguistico  Edimburgo
	15 alunni classi III e IV
	11 settembre/9 ottobre

	'Approach English' 

- sede Petrosino
	80 h in 4 settimane
	Stage linguistico  Edimburgo
	15 alunni classi III e IV
	11 settembre/9 ottobre


Obiettivo: C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

C5 – Tirocini/stage
	TITOLO
	ORE
	TIPOLOGIA/LOCALITÀ
	N. DESTINA-TARI
	PERIODO 



	Stage in bioedilizia 'Una pratica per costruire secondo natura'
	160 h in 4 settimane
	Stage Italia/U.E. 
	11 alunni diplomati
	23 sttembre/19 ottobre

	Stage in GIS:Strumento formidabile di Pianificazione e Gestione Sostenibile dei Territori 
	160 h in 4 settimane
	Stage Italia
	9 alunni diplomati
	19settembre./13 ottobre


Lo stage linguistico previsto dall’azione C1 si è rilevato una grande occasione di crescita e di maturazione. Gli studenti hanno vissuto un’esperienza formativa altamente significativa, maturata all’interno di una cornice educativa che considera la mobilità studentesca come un’opportunità meravigliosa per internazionalizzare l’offerta formativa e per cogliere le sfumature diverse del mondo odierno.                      Lo stage, riflesso di una visione pedagogica mirante alla valorizzazione della persona in tutte le sue sfaccettature, si è rilevato uno strumento fondamentale per promuovere l’educazione interculturale.                                                                L’itinerario formativo proposto è stato articolato in modo da focalizzare l’attenzione sulla necessità di perseguire una pedagogia improntata all’apertura e al confronto, quale soluzione congeniale per rispondere efficacemente alle nuove sfide educative lanciate dalla società globale e per valorizzare le differenze culturali.                                                                                                                                                  L’iter educativo predisposto ha puntato all’acquisizione non solo della lingua straniera, ma anche di competenze interculturali tali che da un lato responsabilizzassero gli studenti e dall’altro li proiettassero verso una dimensione nuova, dove una cultura diversa rappresenta un valore aggiunto e una ricchezza da scoprire più che un ostacolo da abbattere. L’esperienza ad Edimburgo è stata occasione di apprendimento, in cui gli studenti hanno dimostrato di divertirsi nell’uso dell’inglese come strumento veicolante.Lo stage strutturato in tre moduli “Go and know the world”; “Approach English”; “For an intercultural Learning”; ha coinvolto 45 studenti del triennio per 4 settimane (dal 11/09/2011 al 09/10/2011), in attività scolastiche quotidiane svolte presso l’E.A.C. di Edimburgo, centro di formazione accreditato dal British Council of London, alternate a visite in luoghi di alto profilo storico - culturale ( Castle of Edinburgh, Holyrood Palace, Lochnes, Scone Palace, National Scottish Gallery, Museum of Childhood, Scottish Parliament, Museum of Modern Art, Alnwick Castle, etc.).                                                                      Gli studenti hanno alloggiato presso il College Jewel & Esk dove insieme a studenti di nazionalità diversa hanno condiviso spazi e momenti di tipica vita da college inglese.                                                                                                                         I corsisti hanno conseguito certificazione finale Trinity in tre livelli diversi.

I percorsi del C-5  hanno  previsto due stage formativi  inerenti due tematiche importanti ed all’avanguardia: la  Bioedilizia ed i Sistemi Informativi Geografici .

Lo stage in Bioedilizia li ha visti protagonisti in  un percorso itinerante attraverso vari stati dell’U.E. Austria, Germania, Svizzera e Italia,   dove hanno avuto modo di vedere esempi di architetture  rispettosi dell’ambiente e dell’uomo. Hanno acquisito la consapevolezza del ruolo importantissimo e determinante che riveste  la costruzione sul modo di vivere sano ed in armonia con la natura. 
 Lo  stage in Bioedilizia rivolto ad 11 alunni diplomati nell’a.s. 2010/2011, della durata di 160 ore, si è svolto nell’area di Firenze, di Bolzano, di Lahrn (Austria), di Friburgo (Germania) e di Berna (Svizzera) è stato articolato in un percorso che ha previsto una  fase progettuale (coinvolgimento di Tecnici specializzati in questo settore) ed una fase di realizzazione (Laboratorio  applicativo/cantieri di strutture bioedili) attraverso la conoscenza dei materiali edili ecocompatibili (visita a industrie edili del settore).

Durante lo stage in GIS, svoltosi presso il Campus Universitario di Padova, nel comune di Feltre, i tirocinanti hanno acquisito competenze nell’uso dei sistemi informativi geografici per la pianificazione e gestione sostenibile del territorio, già da subito spendibili nel mondo del lavoro. 
Gli stage C5 hanno  permesso ai tirocinanti  di essere inseriti in un ambito lavorativo coerente con l’indirizzo di studi seguito. Ad ogni diplomato è stata offerta una prima esperienza di contatto diretto con il mondo del lavoro che, oltre ad avere avuto un ruolo prettamente formativo, ha svolto anche un’importante funzione orientativa e professionalizzante.
Attraverso gli stage, i tirocinanti  hanno avuto anche l'opportunità di imparare a conoscere il mondo del lavoro in termini di organizzazione, regole, gerarchie e dinamiche relazionali, nei suoi aspetti economici e in quelli sociali.

Tutte le attività sono state seguite con grande entusiasmo, sia da parte dei corsisti che da parte dei docenti esperti e dei tutor scolastici ed aziendali.

I tirocinanti hanno conseguito la certificazione prevista ed hanno senz’altro arricchito il proprio curriculum con importanti esperienze utili in diversi ambiti lavorativi e professionali. 
.

                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                    (dott.ssa Anna Maria Ferrara)  
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